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Comenzamos con unas palabras tomadas del primer libro sobre la Fraternidad ( A eotis
voilav i v a nadimdo@ Jos veinte afios del nacimiento de nuestro Movimiento:

AVosotros soi s OResponsabl esbd en Fraterni

0responder 6 ante Dios de todos | os enfer mo:
como el nuestro, el sentimiento de la responsabilidad es esencial y debe sernos
compl etamente familiar; va wunido a nuastr a

responsabilidad compromete la conciencia e implica una decisibn madura totalmente
personal 0.

Nos parecen una buena introduccion y traemos ahora aqui, estas palabras, a este Full
gue nos brinda la oportunidad de saludaros a todos vosotros, ya como miembros del
nuevo Equipo Diocesano.




El domingo dia 19 de noviembre, la Asamblea Diocesana nos elegia para serviros desde
este puesto concreto que es el Equipo Diocesano. Asi que, con humildad pero con
decisién, hemos iniciado ya nuestras tareas Yy lo hemos hecho pensando en todos
vosotros. Contamos, lo sabemos, con vuestra ayuda y comprension.

Aquellos primeros fraternos que vivieron, hace ahora algo mas de cincuenta afios la
misma responsabilidad en sus propias didcesis, comparten con nosotros tres de sus
experiencias, que nos quieren ofrecerc omo o&ébuenos consej o0so:

1 Hay que evitar todo aquello que nos pueda separar del mundo de los enfermos, de
los enfermos de la base; hay que evitar aquello que nos distancie de la vida y del
clamordelose nf er mos m8s @eseribea enieltliraatudido antes.

1 fHemos de aceptar que la toma de conciencia de nuestra responsabilidad se hace
progresivamente; ademas, en cierto sentido, nunca esta acabada. Y a ello nos
ayuda el trabajo, la revisién y la vida en equipoo afiaden.

1 fFinalmente, hemos de ser conscientes de lo absolutamente primordial que es una
vida interior profunda, del valor de nuestra oracién, de nuestra entrega continuada
y gratuita. Los Responsables no pueden ofrecer a Cristo sino en la medida en que
poseen y son poseidos por su Espiritud6, concl uyen.

En verdad, a nosotros si que nos parecen unos fAbuenos Noscaywlagnas o .
fomentar el buen clima en las convivencias programadas para los fraternos de la base;
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nos estimularan en nuestras reuniones de revision y de vida en equipo; mantendran
nuestro convencimiento de que solo el Espiritu es el que da la vida abundante y de que,
sin oracion y vida interior, la entrega y el servicio carecen de verdadera eficacia.

Es el Espiritu el que davidaatodosyatodo. Todo £I es di nami

S mo

£l todo | o renueva, por £1 todo puede ser

Con El, los talentos y las capacidades que hemos recibido (también las limitaciones que
tenemos) pueden crecer, producir, colaborar eficazmente a la humanizacion, a la
verdadera fraternidad universal, es decir, al Reino de Dios.

En la Eucaristia de ese domingo, la Palabra del Sefior, nos brindo la conocida parabola de
los talentos. Y, tras los comentarios espontaneos al mensaje evangélico, pedimos a Dios
gue, tanto nuestra Frater como cada fraterno, no entierre su talento como lo hizo el siervo
holgazan que no arriesgo el suyo, que no lo hizo fructificar, que lo conservo intacto en un
lugar seguro por miedo a perderlo. El mensaje de Jesus es claro: no al conservadurismo y
si a la creatividad. No a una vida estéril, no a la obsesion por la seguridad, no a la fe
enterrada bajoelies o es |é Y galdrabdjoacpngprometido en abrir caminos al
reino de Dios.

Las actitudes que hemos de cuidar hoy en el interior de la Iglesia (y por tanto, también en
el interior de la Frater) no se llaman "prudencia”, “fidelidad al pasado", "resignacion"...
Llevan mas bien otro nombre: "blUsqueda creativa", "audacia", "capacidad de riesgo",
"escucha del Espiritu" que todo lo hace nuevo.

Como dice el papa Francisco, t ambi ®n nuestro Movi mi ent
campa¢¥Yabd; es mejor una Frater en el dueray
arriesgarse en su mision a favor del mundo al que Dios tanto ama, que en el seno de una
lglesia enferma que se va envejeciendo y debilitando en el interior de si misma, cerradas
todas las ventanas.

Esperanzado, el nuevo Equipo continuara ilusionado en la tarea y en el compromiso de
cara al crecimiento de las personas y a una mayor vitalidad para nuestra Fraternidad.

Si que contamos con la ayuda de todos vosotros, que incluye también el ofrecernos
aquellas sugerencias que miran al mejor funcionamiento de nuestras actividades y a que
nuestra misibn como equipo diocesano sea eficaz y la adecuada.

Queremos ser continuadores
del espiritu creativo y servicial
del Equipo Diocesano que le
ha pasado el testigo al
nuestro. De hecho,
guardamos junto a nosotros
un signo (aquel recipiente con

tapones de corcho,
portadores de deseos vy
experiencias de los

participantes en la Asamblea),
un gesto simbdlico que nos
confiaron nuestros amigos del
equipo anterior durante la
Eucaristia celebrada al

finalizar el encuentro de aquel domingo de noviembre.

El nuevo Equipo Diocesano
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ASAMBLEAS DIOCESANAS

1 de octubre de 2017

En el Maset de Frater de
Grau de Castellon tuvo lugar
la  Asamblea Diocesana.
Como siempre iniciamos el
trabajo con la oracion: El
Evangelio Mt 21, 28-32, nos
plantea que somos duefios
de nuestra vida, dios cuenta
siempre con nuestra libertad,
podemos  decidir cémo
gueremos vivir. Podemos
decir si o decir no. Decir §
s2éConsiste e
consonancia con la voluntad
del Padre, que no es otra,
gue el bien de todas las
personas.

A continuacion pasamos a la revision de la Colonia, a través de una presentacion en
power-point. Se valoraron los siguientes aspectos: el nimero de participantes, las
actividades realizadas y los resultados de la encuesta de satisfaccion que cumplimentaron
las personas que asistieron, sugerencias y conclusiones.

Se destacaron dos aspectos como muy positivos: las instalaciones de la casa y la actitud
de los voluntarios.

En cuanto a las instalaciones se ha producido una renovacion total de la casa. Esta
previsto mejorar el equipamiento y realizar mas adaptaciones.

A los voluntarios se valora que han estado muy bien integrados y se ha formado un grupo
donde se han relacionado todos con todos sin hacer distinciones, buen clima y actitud de
colaboracion.

PRESENTANCICANDI DATOS A EQUI PO DI OCESANDO

Se da |l a palabra al candidato que se present
para ser el egiMiaguPBt e Lingeedt eS&§nchez. En pri me
recorrido de su trayectoriareemonmabmbrdadestF
aceptando estos %% timos afos, como Responsab
como secretario.

CAMBI O DI RECCI ¢EN DEL MASET

Ximo Nebot, fue aceptado por la Asamblea y pronto se incorporara a la nueva Gerencia
del Maset. Ya se ha informado en otras Asambleas del cambio que supondra. Se
incorporara como Gerente y trabajara con el Equipo Directivo.

| NFORMACI ONES

Los equipos de organizacion Zona, Diocesano, Frater la Vall, Equipo Local y Maset de
Frater informaron sobre sus encuentros y actividades, entre las que destacamos:

1T Equi po den Zenaro se celebrar8 |l a Asambl ea
renovar el Equipo de Zona vy tambi ®n se i1



desde | a Comisi-n Gener al Ilqouse dt2eansd r78 yl u8g ad
Santos Cuadros, informa que acudirsg8§ repre:
Asociaciones Personas con Discapacidad qu

1 Equipo Diocesano: actos que organiza la HOAC con motivo de la celebracion de la
Jornada Mundial a favor de un Trabajo Digno del 7 de octubre. Este afio se
realizaran en dos momentos;  Una Eucaristia en la Parroquia de San Francisco,
el 1 de octubre y el 5 de octubre en Santa Clara una performance reivindicativa
donde se visibilizaran las consecuencias que ocasiona el trabajo precario en la
convivencia y las relaciones familiares.

T Frater desdeamllla W ti ma Asambl ea han real i z
|l os vecinos con motivo de | adedfoinesntgaos 5d ed
octubre.

T Equi po paoaall:a pr-xima Convivencia Mensual
Colonia y MU Dolores expondr8 wun tema sao
vacaciones.

MASET DE FRASBR Gual, Directora del Maise ¢ r sles
temas referidos a su Organizaci- -n y Gesti - - n.

Con la Eucaristia celebrada para finalizar a continuacion concluimos esta jornada.

19 de Noviembre de 2017

En el Mas et de Frater de Castell-n se inicia
Evangeli o de Mateo sob30e) ,| onsost aalyeundtao sa (rR2&f, | el
capacidades que cada uno tenemdsaly ndwe Fhreamnes
ayuda a descubrir cuales son y explotarl os,

servicio de | os dem8s. Durante | a oraci-n | os
y Formaci-n reali z- un gesto de agradecajno ent
compartido.

PRESENTACION PLAN DE ACTUACION DE FRATER 2018

Como en afos anteriores antes de finalizar el afio se realiza la presentacion del Plan de
Actuacion de Frater para el 2018. Es un Plan global que recoge las actuaciones previstas
de Frater como Asociacion, de la Residencia y del Centro de Dia del Maset. Parte de 4
Objetivos Generales:

1. Promocion integral de las personas con discapacidad.

2. Protagonismo de las personas con discapacidad

3. Reivindicacién de los Derechos de las Personas con Discapacidad.

4. Inclusion de las Personas con Discapacidad en la Sociedad y en la Iglesia.

ENCUESTA DE SATISFACCION
Como el afio pasado se reparte entre los asistentes la Encuesta de satisfaccion que cada

uno contestara individualmente y pasara después al Equipo Diocesano para que tenga
valorar los resultados y tener en cuenta el sentir de la Asamblea.



INFORMACIONES.
Los diferentes Equipos informan sobre el desarrollo de las diversas actividades.

Se destaca: La conmemoracion del Dia Internacional sobre las personas con
Discapacidad (el 3 de diciembre) que se hara este afio el 30 de noviembre.

Sobre el Maset de Frater cabe destacar las acciones realizadas hacia el exterior
especialmente el grupo de Teatro y la participacion en las acciones organizadas por el
CERMILI:

1 El grupo de Teatro del Maset actu6 en Burriana y en la UJl donde realizé un
Performance para clausurar el Il Congreso Nacional de emprendimiento,
empleo y discapacidad.

1 La TVE estuvo grabando durante una jornada, en el Maset, al grupo de teatro
para el programa fAEspafa directoo.

 Organizado desde el CERMI se asisti6 al XIlI Congreso CERMIS
Autonomicos, celebrado bajo el lema 'Discapacidad y turismo accesible y
concluyé haciendo un llamamiento para que el turismo inclusivo sea una
realidad, de forma que las personas con discapacidad puedan disfrutar del ocio y
las vacaciones con toda normalidad. EI 7 de noviembre se participé6 en una
concentracion reivindicativa a favor de la Accesibilidad universal. Frater se une asi a
los colectivos de Personas con Discapacidad de Castellén para criticar que en la
provincia existan todavia espacios publicos inaccesibles para las personas con
discapacidad.

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

En el mismo dia, 19 de noviembre, al finalizar la Asamblea Ordinaria se pasa a realizar la
Asamblea Extraordinaria con un Unico punto en el Orden del Dia: ELECCION EQUIPO
DIOCESANO.

Se realizaron las votaciones y salid elegido Presidente de Frater D. Miguel Angel
Sanchez y se ratificé a su Equipo, quedando constituido de la siguiente forma:

Miguel Angel Sanchez: Presidente (Funcion Representacion).
José Vicente Gregori: Secretario

Santos Cuadros: Funcién Social

Joan Manuel: Funcién Formacion

Manolo Martin: Consiliario (Animacion en la Fe)

Ana M2 Pons: Misionera 1 Difusion.

Tras la eleccion se dio por concluida la Asamblea. Finalizamos la jornada con la
Celebracion de la Eucaristia en la que el Equipo saliente ofrecié agradecio la colaboracion
de todos en estos afios y acogio con ilusion y disponibilidad al nuevo equipo Diocesano.

Equipo Diocesano



CONVI VESNG®MIEANSURS

15 de octubre

Ahora que |l ega el ot ofo, y con ganas

Maset de Frabepvi meerstaamensual

l ni ci amos el

oraci -n pr ef

Joan Manuel

I nvita a Vi

confiados b i

en el Padre. ,

Siguiendo co : |

|l a confianza RGeS

con unos mo

refl exi -n A A

con una din

consi sti - en:

gue a cada

suger2an unas cuant as

frases, elegidas para ello por el equi f
faiSolo | e tiran piedras al 8r bol gue
el qgue teme sufrir, sufre de temoro.
fAiNo hay m®di co para el mi edo, el m®d i
fiHas de excavar el pozo antes de que

Lo que dio l|ugar a un di 8l ogo Mmoayalentr

como todos | os afos, pasamos al esper

fotos hecha por Santos de | a colonia de

Dando por finali zado el trabajo el

i nformaciones, entre ell as:

fLa actuaciro Masettede Frater e pr
Octubre en el Teatro PapDPD®) deeBwei ridcana
fLa cercana presentaci-n de Novela AV
es nuest MaramiVga

Tras | os entrantes, |lal ipzasermdsa lya |jao rsmda
es habitual con | a celebraci-n de | a e

Manol o nMar t



12 de novi embr e

Como cada mes y con mucha ilusi-n nos hemos r
nuestra convivencia mensual

El objetivo de esta convivencia es | a revisi
en sus diferentes aspectos

Oramos juntos:

Ini ciamos | a jornada con una oraci-n preparad
agradecibDdaonso s tgadaccs alsa sal Padr e, por cada una
durante el afo y por | as personas que nos |
de preparaci-n y elaboraci-n de material es.
Agradecemos a Dios y a |l os hermarFosategstna dadr
crece nuestra amistad y nuestro inter®s y com
personas con discapacidad y para | a humanidad

Resumen y evaluaci -n

Segui damente pasamos alav eparleypmr r @aawteaepwa o sMath a

ayudado a recordar | o vivido y trabajado en |
Tras el zumo, poleo, etc pasamos anaxomt gauttamo
haper miat ivdeol or ar | os di feesrteorst eesn causemet @ toess sf preaet e
temas de reflexi-n, informaciones, tiémpo de
Todos tuvimos | a oportunidad de manifeguar n
nos permitan ir mej or an dpor O @uUEervao sSp otceomaa&ds 2a ct
durtaen el afo pr - xi mo.

En | a puesta en com¥%wn hemos visto como, en ge
aspectos y se han aportado sugerencias enriqu
|l as oraciones iniciales.

Tras | a comida y ealciti gapo tda osormaygirvaea ec e mos
encuentro con | a Eucarist?2daprmpadiabircha dporDi be
i nvitanca -snera neci os y mantener | a ||l ama del e S

Equi po | oc:



Vida al Ritmo de Fraternidad

El pasado 29 de octubre, el Maset nos acogio luciendo con sus mejores
galas. Unas hermosas guirnaldas confeccionadas con hojas secas de arbol,
daban la bienvenida a las 250 personas que asistieron a la celebracién del
Relevo en la Direccion del Maset de Frat er con el | e ma
Fraternidado. Di o comienzo con | a
Manolo, animada por el coro formado por gente de la parroquia muy
vinculada a Frater.

Una lectura del poema Somos Fraternidad resaltaba las fortalezas frente a
las dificultades que vivimos a lo largo de nuestra vida.

Al acto nos acompafno Enrique Alarcon, nuevo Presidente de Frater Espaiia,
gue, en la misma Eucaristia, dirigid6 unas palabras a todos los asistentes,
animando a seguir en la tarea de ir construyendo juntos la Fraternidad vy
seguir con este hermoso Proyecto del Maset.

Tras la celebracion de la Eucaristia, nos encaminamos a una parte del jardin
para plantar un ejemplar de Gikgo Biloba, especie milenaria:

nVi
Euca



Cada primavera florece este arbol

Simbolo de la fortaleza y la perseverancia de
las mujeres y los nombres que han habitado
estas instalaciones, luchando contra las
limitaciones, propias y ajenas y multiplicando
oportunidades.

Simbolo del compromiso de nuestra
Fraternidad, ella puso en marcha este
recurso en 1984 y desde entonces lo dirige y
gestiona.

El temple de los que aqui vivimos se
asemeja mucho a la poderosa corteza, y a
las hermosas hojas, de este arbol milenario.
Su especie, como la nuestra, ponen de
manifiesto algunas de las mas preciosas
conquistas humanas: la esperanza, la
fortaleza y la resistencia.

Todos tuvimos la oportunidad de hacernos participes en la plantacion del
Ginkgo Biloba, echando tierra en sus raices y deseando que el arbol prenda
con toda su fuerza y crezca afio a afio mirando al cielo.

Como recuerdo del acto, se entregd a los participantes una hoja de Ginkgo
elaborada en el Taller de ceramica con la colaboraciéon de todos los usuarios
del Maset,

Como en todos los acontecimientos que celebramos no podia falta la comida
y la participacion de un buen nimero de amigos y familiares. Una estupenda
ocasion para compartir, no solo la comida, si no la amistad que nos une
aprovechando ese espacio para conversary convivir.

Terminamos de comer y nos dirigimos al pabellon para disfrutar de las
sorpresas que nos tenian preparadas.

10



